D’AGENT DE MAITRISE
PAR VOIE DE PROMOTION INTERNE
SESSION 2025

C d % EXAMEN PROFESSIONNEL

LexpertRH >~
des collectivités territoriales

Liste des candidats ayant obtenu une note égale ou supérieure a 5

sur 20 a I’épreuve écrite d’admissibilité de "examen et autorisés a
passer I’épreuve orale.

Par ordre alphabétique

N° DE
DOSSIER NOM /PRENOM NOM DE JEUNE FILLE SEUIL
A . 5,00
9227 Mme AOUF Noémie née AQUF
9190 M ATTOUCHE Djillali =00
9183 M BAGUET Julien ke
5,00
9236 M BAHUREL Rodolphe
9259 M BAUDINE Stéphane 2.0
5,00
9201 M BAYARD Jean Frangois
9211 M BEN JALEL Karim =00
9187 M BLIN Pascal 280
9253 M BOGNER Cédric 5,00
9200 M BOLLE Pascal 240
9232 M BONDU Julien 5,00
9196 M BRISPOT Guillaume e
9233 M CARON Christophe 3,0
. 5,00
9225 M CARPENTIER Clément
9207 M CATEL Stéphane 20
9231 M COCHET Maxime =40
. . . 5,00
9214 Mme COMBELLE Marie-José née LEMAIRE
- 5,00
9217 Mme COMMIEN Corinne née COMMIEN
9216 M COUTELIER Thomas S0
9195 M CROISILLE Jérdme 500
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EXAMEN PROFESSIONNEL

‘ D’AGENT DE MAITRISE
CENTRE D GESTION | U PAR VOIE DE PROMOTION INTERNE
L'expert RH SESSION 2025

(es collactivités territoriales

Liste des candidats ayant obtenu une note égale ou supérieure a 5

-

sur 20 a I’épreuve écrite d’admissibilité de Pexamen et autorisés a
passer I’épreuve orale.

Par ordre alphabétique

N° DE

FAEs NOM /PRENOM NOM DE JEUNE FILLE SEUIL
, 5,00
9242 M CROSNIER Aurélien
- M DE MONTGOMERY LOVE 5,00
D'EGLINTON Peeter
9192 M DEFOULNY Frangois 5,00
9239 M DIEGHI Thomas 5,00
9246 M DOUCET Damien 5,00
9230 M ELIEZ Florian 5.00
. 5,00
9222 Mme FERE Sandra née FERE
. 5,00
9243 Mme FRANCOIS Rachel née FRANCOIS
N 5,00
9184 Mme GARCIA Valérie née MANSARD
9235 M GREGOIRE Frédéric 5,00
9250 M GRENIER Vivien 500
9251 M GREUGNY Cédric 2
9194 M HERNANDEZ Cédric 500
9223 M KHROUF Abdenaim 5.00
9237 M LAGUERRE Sébastien B
9245 M LAZARO Bruno 5.00
9185 M LEFEVRE Thibaut 3,00
9206 M LEGROS Christophe =00
- , 5,00
9189 Mme MARLIN Céline née MARLIN
9202 M MEDJAHED Djamel il
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EXAMEN PROFESSIONNEL
C - D’AGENT DE MAITRISE
cenTAE DE GesTion | PAR VOIE DE PROMOTION INTERNE
L'expert RH SESSION 2025
(es collectivités territoriales
Liste des candidats ayant obtenu une note égale ou supérieure a 5
sur 20 a PPépreuve écrite d’admissibilité de ’examen et autorisés a
passer I’épreuve orale.
Par ordre alphabétique
NEDE NOM /PRENOM NOM DE JEUNE FILLE SEUIL
DOSSIER
9252 M MOREAU Xavier 5,00
9261 M OBLET Grégory 5
4 5,00
234 Mme OLIVIEIRA TOJAL Isabel
9226 M : Sl
me PAUL Anabella née MONTEIRO LOPES
9199 M : 500
me PETIT Emeline née CAYER
9247 M RENSON Vincent 510
9238 M : .08
me RICHET Cindy née RICHET
9204 M RODEZE Xavier 2l
9186 M SAVREUX Frédéric e
9229 M SGARD Antony 2,
9193 M SOYER Geoffrey Ly
9228 M TESSON Laurent =0
9198 M THUILLIEZ Florian 200
9215 M TRIQUENEAUX Stéphane 5,00
9221 M VINCENT Christophe coL
9212 M WAUQUIER Sylvain 200
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